RGITIM/EDUCATION

Denizcilik egitiminde ogretim
elemant nitelik ve niceligi

PROF.DR. OSMAN KAMIL SAG *

Tirkiye'de ¢ok sayida
yeni, denizcilik egitimi
veren yuksek ogretim
kurumunun acgilmaya
baglandigl gunumuzde,
ulke gapinda bu alanda
yeterli sayida ogretim
elemanimizin bulunup
bulunmadiginin
bilinmesi ¢ok
onemlidir.
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Dokuz Eyliil Universitesi, Denizcilik
Fakiiltesi Ogretim Uyelerinden Dog.

Dr. Selcuk Nas'm “Yitksek Ogretim
Kurumlarinda Hizmet Veren Deniz
Kokenli Ogretim Uyelerinin Profil
Analizleri” baghkli bir anket calismasina
bagladigr mutlulukla 6grenilmis
bulunulmaktadir. Ttrkiye'de cok sayida
yeni, denizcilik egitimi veren yiiksek
ogretim kurumunun agilmaya baslandig
giintimiizde, iilke capinda bu alanda
yeterli sayida 6gretim elemanimizin
bulunup bulunmadiginin bilinmesi

cok 6nemlidir. Yeterli, nitelikli meslek
ogretim eleman bulunmadan acilacak
yeni ytiksek 6gretim egitim kuruluslarinin
genel denizcilik egitimi kalitesine ne denli
faydah olacag, tizerinde distintlmesi
gereken diger cok énemli bir konudur. Bu
nedenle, bu tip aragtirmalarda ¢gretim

elemaninin niceligi kadar niteliginin

de tizerinde durulmasi gerektigi
distintilmektedir.

Yitksek 6gretim kuruluslarinda ¢gretim
elemanlar genel olarak egitim, arastirma
ve yonetim konularinda ugras verirler. Bir
yiiksek dgretim kurulusunda bu dengeye
cok 6nem verilmesi gerekir. Agirlikh
egiticilerin bulundugu bir kurulus yiiksek
6gretim standartlanmin altinda kalir.
Agirlikh aragtirma yapilan bir kurulug

ise binyesindeki égrenciye yeterli fayda
saglayamaz. Sadece idari gorevlerle
yiiklenmis bir gretim elemaninin ise
genelinde egitici ve arastirmac olarak
paslandig1 ac1 bir gercektir.

IMO/STCW KURALLARINA

GORE DENIZCILIK EGITIMINDE
DENizCi KOKENLI EGITICILER
GEREKMEKTE

Denizcilik egitiminde, 6zellikle meslek
derslerinde IMO /STCW kurallarina
gore denizci kokenli egiticiler gerektigi
bilinmektedir. Burada cok dikkatli
olunmahdir. Nasil ¢ok iyi bir profesér,
bir gemiadams, zabitan olamazsa; cok
iyi bir gemiadam zabitanin da yiiksek
ogretim kuruluguna adimim attigy ilk gtin
cok iyi bir egitici olmasinin beklenilmesi,
genelinde biytk bir iyimserlikten ileriye
gidemez. Egitim bir tecrtibe isidir.

Usta, cirak uygulamasini da gerektirir.
Universitelerde, bir stire ¢nce kiirsiilerde
gorev yapmaya baglayan asistanlar,
yaninda cahistigy profesorlerle birlikte
derslere girer, tecrtbe kazandigina
kanaat getirilmeden, doktora caligmasini
tamamlamadan derslere girilmesine izin
verilmezdi. Yine bir stire 6nce yiiksek



6gretim kanununda bir 6gretim eleman: dogentlige yikseltilip,
atanmadan 6nce “deneme dersi” smavina girerdi. Konusunda
uzman 5 profesériin kargisinda docent adayinin kendisine

bir giin 6nce teblig edilmis bir konu tizerinde ders verme
yetenegi titizlikle sinanir, yeterli bulunmayanlar docentlige
yitkseltilmez, dolayis: ile ders verdirilmezdi. Yine bazi yurt dist
universitelerinde, doktora caligmasina baglayacak aday énce
aragtirmanin nasil yapilacag konusunda egitilirdi.

HIZMET iCi EGITIM, GOREVE BASLAYAN HER
KiSIYE UYGULANMALI

Giintimtizde ise, “Bir Ogretim Elemani Nasil Ders vermelidir?”,
“Bir Ogretim Elemani nasil Aragtirma yapmahdir?” konularmda
somut bir egitim bulunmadigindan; yiiksek 6gretim kuruluglar
btinyelerine kabul edecekleri yeni ¢gretim elemanlarini bu
konularda ¢ok titiz bir “hizmet ici egitiminden” gecirmeleri
gerekmektedir. Aksi takdirde bir yiiksek ¢gretim kurumunda
belki egitici sayilar: kagit tizerinde yeterli olabilir, ama verilen
egitim, yapilan aragtirma ok kaliteli olmayabilir. “Hizmet

ici egitim” géreve baslayan her yasta kisiye uygulanmali, bu
uygulama, egitilen tarafindan yatsinmamahdir. Ogrenmenin yas
yoktur. Insanlar ¢ok ileri yaglarda da, her seyi bildigini sandig
yagslarda da yeni seyler 6grenebilirler.
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Ornegin; ilerleyen egitim teknolojilerine paralel olarak, bir
kisim egiticinin derslerde powerpoint sunumu kullanarak,

dersi, notlarini buradan okuduklar: bilinmektedir. Bu sistem

ne kadar verimli olmaktadir? Acaba, egitici daha sinifa hakim,
her 15 dakikada bir anlattiginin dinleyen tarafindan hakikaten
dgrenilip, 6grenilmedigini; dinlenip dinlenilmedigini smayan,
belki daha klasik ama kanimca daha sinifa hakim bir yéntem
kullansa, verim ne olur? Bunlar hep tecriibe ile edinilen egiticilik
vasiflaridir.

Ornegin, yine verdigi bir dersi yariyil boyunca tek bir ara sinav,
tek bir sinav ile degerlendiren egiticiler bulunabilmektedir.
Acaba, yanyilda egiticiye biraz daha zahmet getirecekse de, her
hafta bir énceki haftanin ders konusundan kiicik bir sinav (quiz)
yapilsa, bol sayida ara sinav, &dev, proje verilse, ders 6grenci ile
interaktif ve uygulamali olarak yapilsa, dersin isleyisinde egitici
kadar, 6grenc de aktif olsa, 6gretim verimi daha fazla olmaz
mi1? Denizcilik egitiminde matematik, fizik, kimya gibi bazi
Kklasik, cok énemli derslerin nicin alindign 6grenci tarafindan
zaman zaman sorgulanir. Bu nedenle bu dersler islenirken klasik
uygulamanin digina ¢ikilarak denizden, denizcilikten 6rnekler
verilerek, projeler yapilarak, dersin sevdirilmesi verimini

artirmaz mi?
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DENIZCILiK EGITIMINDE INGILiZCE COK ONEMLI

Denizcilik Egitiminde Ingilizce lisani ¢ok énemlidir. Bu

nedenle baz yitksekégretim kuruluslarinda egitim Ingilizce
yapilmaktadir. Bazilarinda ise egitim kagit tizerinde Ingilizce
yapilmakta, derse girilen ilk hafta 6grenci dersi anlayamadigini
beyan ederek, ¢gretim Turkee lisanina dénmektedir. Veya
dersi veren egitici yeterli diizeyde Ingilizce bilmedigi i¢in ders
Ingilizce egitim ad: altinda Tiirkge verilmektedir. Bazen de
egitici Ingilizce dersi anlatmakta, dinleyen 6grencilerin yeterli
diizeyde Ingilizce bilmediginden yakinmaktadir. Bunlar hep
sik sik karsilagilan érneklerdir. Acaba, bir hafta 6nce dersin
notlarn 6grenciye Ttirkge, Ingilizce ve 6zet olarak dagitilsa;
konuda gececek teknik Ingilizce terimler, formiiller ve dersten
ogrenilmesi beklenen ana ¢iktilar, ders baglamadan énce
tekrarlamip, 6grencinin bunlara vakif olup olmadig: sinanarak
derse baslanilsa, daha verimli olunulmaz mi1? Eger 6grenci bir
konuyu 6grenmemisse, sorumlulugun yarismn da, o konuyu
ogrenciye verimli olarak aktaramadi i¢in egiticide oldugu hi¢
bir zaman unutulmamahdir.

DENIZCILIK EGITIMI PiRi REIS UNIVERSITESI'NDE NASIL?
Yiiksekégretim mevzuatinda yapilan yeni degisikliklerle,
dgretim eleman nitelik ve nicelik kalitesinin istenilen diizeyde
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saglanmasi agismdan ¢zellikle yeni ailan ve YOK tarafindan her

yil ¢ok titiz bir denetimden gegirilen vakif tiniversitelerinde ¢ok
onemli adimlar atilmigtir. Ornegin; yeni agilacak bir disiplin i¢in,

eger egitim Ingilizce verilecekse, en az tam giin ¢alisan beg 6gretim
eleman (tigti 6gretim tiyesi) zorunlulugu getirilmistir. Ogretim
elemanlarinm dil bilgileri ytizde 80 TOEFL (veya benzeri), yurt disi
diploma vb. sart1 ile smanmaktadir. Ornegin; Piri Reis Universitesi
Denizcilik Fakiltesinde; deniz ulagtirma, igletme mithendisligi ve
gemi makinalan igletme mithendisligi disiplin dallarinda Ingflizce
dilinde lisans egitimine baglayabilmesi icin ¢ok iyi Ingilizce bilen EN
AZ 10 6retim elemantm bordrosunda YOK'e gosterebilmesi lazamdir.
Bunlarin da en az altisinin 6gretim tyesi olma sart: vardir. Bunlarn
agirhgimin deniz kékenli olmasina da dikkat edilmelidir. 2011/2012
egitim oretim yil, giiz yariyiinda yiizde 100 Ingilizce lisans, yitksek
lisans ve doktora diuzeylerinde egitim veren/egitim verme iznini alan
Piri Reis Universitesinde Denizcilik Fakiiltesi Deniz Ulagtirma [sletme
Mithendisligi Bolimi'nde 284 lisans ¢grencisi icin 11’1 denizci kokenli
23 tam giin 6gretim elemamn (4 profesér, 2 docent, 8 yardima dogent,
9 6gretim/aragtirma gorevlisi) bulunurken; gemi makinalar igletme
miihendisligi bolimiinde 184 lisans dgrencisi i¢in yedisi denizci
kokenli 15 tam giin 6gretim elemam (3 profesér, 2 yardima dogent, 10
dgretim /aragtirma gorevlisi) bulunmakta olup tim dersler “hakikaten”
Ingilizce yapilmaktadir. Ogretim elemanimin mesaisinin bir kismim

da muhakkak konusunda aragtirmaya ayirmas: ve Yitksekogretim
Kanunu'nda akademik yiikseltilmeler icin gerekli olan SCI, SSCI, AH
CI kapsamindaki yayinlar yapabilmesi lazimdir. Hayali aragtirma
olmaz. Bunun icin yurt ici ve dig1 projelerin alinmasi ve sonuglarinm
yayin olarak sunulmas: gerekir. Universiteler her yil sonunda YOK
tarafindan 6gretim ityesi bagina diisen SCI, SSCI, AHCI yayin sayisia
gore siralandinlmaktadirlar. Denizcilik egitimi veren yitksekogretim
kuruluglar YOK tarafindan belirlenen bu bagan kistaslarina gore
degerlendirilmelidirler. Yanl, web sitelerinde ¢ikan, somut verilere
dayanmayan, afaki bagar (!) haberleri sektorii yanhs yonlendirmeden
maalesef ileri gitmemekte ve denizcilik egitimine hakiki anlamda hicbir
katk: saglamamaktadir.

DIPNOT - ACIKLAMALAR

*(gretim Elemani - Yitksekogretim kurumlarmda gorevli 6gretim tiyeleri
(profesor, dogent, yardima dogent),8gretim gorevlileri, okutmanlar ile 6gretim
yardimcilaridir.

Ogretim Gorevlisi - Ders vermek ve uygulama yaptirtmakla ytikimld bir
ogretim elemanidur.

Okutman- Egitim 6gretim siresince cesitli 6gretim programlarinda ortak
zorunlu ders olarak belirlenen dersleri okutan veya uygulayan 6gretim
elemanidur.

Ogretim Yardimalari- Yiksekogretim kurumlarinda belirli streler icin
gorevlendirilen aragtirma gorevlileri (eski ad: ile asistanlar), uzmanlar, ceviriciler
ve egitim 6gretim planlamaalandir.

“Qgretmen” Terimi yiksek 6gretim mevzuatinda bulunmamaktadir.

*Rektér Piri Reis Universitesi
*Rector, Piri Reis Maritime University/IAMU Founding Chair, Honorary Fellow
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